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1. Систематизована радна 

места

7 41 22 35 13 6 11 4 139

Број запослених

На неодређено време 7 37 14 8 3 3 10 4 86

На одређено време 0

Додатни број запослених у 

2018.
На неодређено време

Образложење Кадровског плана за 2018. годину

В.Д ДИРЕКТОРА

Верка Атанасковић

звања врста/стручна спрема степен спреме

2.

3.

Република Србија

АГЕНЦИЈА ЗА БОРБУ

ПРОТИВ КОРУПЦИЈЕ

Број: 401-00-39/17-03

Датум: 29.12.2017. године

Б  е  о  г  р  а  д

АГЕНЦИЈА  ЗА  БОРБУ  ПРОТИВ  КОРУПЦИЈЕ  -   КАДРОВСКИ  ПЛАН  ЗА  2018.   

ТАБЕЛАРНИ  ПРИКАЗ

Р.Б. О П И С

положај државни службеници намештеници приправници
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